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Le groupe Sénalia, qui exploite les terminaux portuaires céréaliers et agro industriels sur le port de
Rouen, a tenu ses assemblées générales le 10 janvier 2020, pour la premiére fois a Chateauform’
avenue Georges V a Paris. La réunion d’information qui a suivi les AGO a rassemblé plus de 360 pro-
fessionnels et acteurs de la filiere céréaliére.

® Assemblée Générale de Sénalia : la reprise confirmée

L'exercice 2018/19 confirme la reprise entamée en 2017/18. Les tonnages manutentionnés pro-
gressent ainsi de 18% pour s'établir & plus de 7 MT. Le chiffre d'affaires du groupe pour l'exercice
2018/19 est de 32 M€ en hausse de 4%. Sénalia a ainsi distribué sous forme de primes d'engage-
ment ou ristournes prés de 3 M€ & ses adhérents et partenaires.

Gilles KINDELBERGER' précise que ces bons résultats s‘appuient sur « une trés bonne activité des
partenariats agro-industriels qui représentent 44% de l'activité du groupe ».

Le partenariat signé en 2018 avec la SCAEL? a tres bien fonctionné, comme a pu en témoigner Ro-
dolphe QUENARDEL?® : « Cet accord est vraiment gagnant pour Lecureur trading et pour Sénalia ».
Ainsi, les chargements de navires ont atteint 4 MT sur les sites de la Presqu’ile Elie, Grand-Couronne,
Val-de-la-Haye et Bonniéres-sur-Seine.

La récolte 2019 est riche en qualité et en quantité. « Les tonnages chargés par Sénalia devraient
dépasser le seuil de 5 MT » s’est réjoui Gilles KINDELBERGER.

Des projets logistiques avec Tereos et Cargill ont été présentés, ils permettront d'augmenter l'activi-
té de Sénalia. Gilles KINDELBERGER a annoncé la pose de la premiére pierre du nouveau siege en
mars 2020. « Nous accueillerons au sein de notre siége un incubateur au service de la mobilité et de
la logistique ».

® CO OPERER : travailler ensemble

Le Directeur Général présente ensuite le fil conducteur de la réunion d'information : CO OPERER.
« Nous sommes une entreprise, en Union. Union de coopératives, Union de négociants. Tous, quel
que soit le mode juridique dans lequel ils se trouvent, travaillent, operent ensemble, au profit d’'une
méme personne : l'agriculteur ». Gilles KINDELBERGER précise que travailler ensemble, Co Opérer
permet aussi d'augmenter l'efficacité pour nos partenaires industriels.

Philippe GOETZMANN?*, s‘appuyant sur des exemples dans la grande distribution démontre que
le travail en commun a été |a aussi source d'efficacité. Helle RASMUSSEN?®, du groupe Bolloré a
mis en évidence l'intérét de la co-opération a partir d'expériences africaines. Des exemples pris
par Jean-Francgois FIORINA® dans le domaine de I'éducation et par Gwendal Rozier dans l'univers
des start-up montrent qu'a I'évidence, I'efficacité du travail en commun, au deld des concurrences
stériles, a une portée universelle. Gilles KINDELBERGER précise qu'd I'échelle de Rouen le travail a
commencé a travers le partenariat avec la SCAEL.

Le Président, Thierry DUPONT, se félicite de ce partenariat. Le Président, estime que nous sommes
désormais dans un monde qui doit faire face d de multiples incertitudes. Sénalia a de bons atouts
dans cette mutation : bons ratios économiques, des équipes et des outils performants, un hinter-
land proche et large, avec un accés multimodal opérationnel. De plus Sénalia a montré sa capacité
a nouer des partenariats avec des opérateurs qui peuvent faire le méme métier, comme avec la
SCAEL.
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Sénalia se doit donc d'étre une entreprise innovante, apportant de la valeur ajoutée au service de
la filiere. Sénalia doit pouvoir développer et porter des projets collectifs, mutualisant des outils dans
I'intérét général des filieres, y compris contracycliques.

Les choix pour Sénalia ne doivent pas étre raisonnés uniquement & travers la question de sa part de
marché, mais aussi a travers sa contribution a créer une dynamique de la filiere d’'exportation des
céréales.

Thierry DUPONT conclut « Sénalia se doit de contribuer & l'€émergence d’'une dynamique écono-
mique collective, orientée clients et s‘appuyant sur une compétitivité renforcée de l'ensemble des
maillons de la chaine logistique. Cela passe par plus de co-opération et de co-construction avec les
OS livreurs, avec les chargeurs ».
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