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Le 10 janvier 2025, Sénalia, qui exploite
les terminaux portuaires céréaliers, agro
industriels et logistiques sur le port de Rouen, a
rassemblé, pour sa Réunion d’Information, plus
de 300 partenaires, au studio 104 de la Maison
de la Radio & Paris. Cet événement a été
précédg, le 4 décembre 2024, des Assemblées
Générales, au cours desquelles Didier Verbeke
a été élu Président de Sénalia Union et Frangois
Bonte Président de Sénalia Sica.

Gilles Kindelberger, Directeur Général de Sénalia, Didier Verbeke,
Président de Sénalia Union, Philippe Lestrade qui prend la direction
générale a compter du 1° juillet 2025 et Frangois Bonte, Président
de Sénalia Sica.

L'EXERCICE 2023/24
UN RESULTAT PRESERVE

Gilles Kindelberger' a présenté I'activité du
groupe. Au 30 juin 2024, les tonnages de céréales
chargées se stabilisent & prés de 4Mt. Le Direc-
teur Général s’est ensuite félicité de la nouvelle
progression des flux regus en péniches et en
trains qui représentent 48% des réceptions. Cette
évolution confirme I'engagement du groupe d
promouvoir la logistique durable. Gilles Kindel-
berger a aussi présenté les investissements dans
I'amélioration de la qualité des produits et les
nouvelles prestations de tri associées.

Le Directeur Général a rappelé les données éco-
nomiques clefs du groupe Sénalia pour I'exercice
2023/24. A plus de 44 M€, le chiffre d'affaires pro-
gresse de plus 12%. « Ce qui est satisfaisant c’est
qu‘a l'exception du cacao tous les métiers pro-
gressent. ». L'EBE progresse de plus de 1,5 M€. Ainsi,
le ratio EBE/CA s'établit & un niveau trés satisfai-
sant de 27%. « Ces bons résultats renforcent les
fonds propres du groupe qui s'élévent a 94 mil-
lions d’euros en progression de 2%. »

Puis, Gilles Kindelberger s'est réjoui de la trés bonne
contribution de I'activité d'entreposage a la per-
formance du groupe.

Il évoque enfin les conséquences de la tres faible

récolte 2024. « L'impact de cette mauvaise récolte
pour Sénalia est évidemment significatif puisque

notre estimation sur I'activité export n‘est que de
1.6 MT». L'Activité Partielle a été mise en place. La
formation a permis de développer la polyvalence
des collaborateurs d’'une activité a I'autre limitant
ainsil'effet de la réduction de I'activité céréales ex-
port. Pour 2024/25 les autres métiers sont heureu-
sement bien orientés.

Le Directeur Général a présenté les riches conclu-
sions de l'étude de perception de Sénalia qui
confirme l'attente de I'élargissement des services
proposés par Sénalia et la reconnaissance de la
performance logistique du groupe Sénalia.

L'ENTREPROSAGE TIENT SES PROMESSES

Le développement de I'entreposage avait été
annoncé le 12 janvier 2024. Les acteurs de cette
activité ont fait ensuite le point avec Thomas
Desjonqueres? Aurélien Coudert® a précisé les
attraits qui ont conduit son groupe & faire sa toute
premiere installation frangaise & Rouen. Sénalia
exploite le HUB3 (livré par VGP en novembre 2024).
Florence Delobel* a voulu préciser que Comptoir
& Co a installé son activité & HUBI car les instal-
lations sont conformes & ses besoins et qu'elle a
confiance dans le savoir-faire logistique de Séna-
lia qui gere désormais 75 000 m2



LA COOPERATION : UN MODELE INTERACTIF

Provoqués et inspirés par I'expérience de Loic
Pelletier, Président de la Fédération Nationale
des Coopératives de Consommateurs, Nicolas
Demoury® président de Vivescia Industrie, et Didier
Verbeke ont revu les atouts du modeéle coopé-
ratif et le nécessaire engagement des membres
pour servir l'intérét collectif, au-deld des préoc-
cupations commerciales ponctuelles. Jean-Pierre
Touzet® a décliné les enjeux coopératifs pour le
groupe Crédit Agricole.

Gilles Kindelberger a annoncé son départ le 30 juin
2025 et a remercié toutes les parties prenantes

Entrepdt HUB3 de 40 000 m? & Petit-Couronne

1. Directeur Général de Sénalia

2. Directeur Logistique Industrielle de Sénalia

3. Directeur Général de VGP France

4. Directrice Générale de Comptoir&Co (groupe ANDROS)
5. Administrateur de Sénalia

pour ces 44 ans de travail : « Ma fierté profession-
nelle, c'est Sénalia. C'est une union de coopé-
ratives, dotée d'outils modernes et performants,
d'activités complémentaires et diversifiées, de
collaborateurs engagés et d'une gouvernance
confiante. ». Philippe LESTRADE qui arrive le 3 février
2025, le remplacera. Didier Verbeke remercie cha-
leureusement Gilles Kindelberger pour le trés beau
et fructueux travail accompli.

Didier Verbeke rend ensuite hommmage & son pré-
décesseur Thierry Dupont, qui a été président de
Sénalia Union pendant 10 ans.

6. Directeur du Péle Agriculture & Agroalimentaire, Garantie et Capital développement de Crédit Agricole SA
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